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1. lestades visparigs raksturojums.

Jelgavas Tehnikums (turpik— izghtibas iestde) ir Latvijas Republikas Ministru kabineta

dibinata izgiitibas iestde profesioalas izghtibas programmastenoSanai. Izgibas iestdes

darlibas tiesiskais pamats ir lzgbas likums, Profesiatas izgiitibas likums un citi
normaitvie akti, ka an izgltibas iestdes nolikums.

Izglitibas iestdes pamatuzdevums ir profesitis izgitibasistenoSana. Izgiibas iestde

tiek istenotas izgtibas programmas:

1.1. Profesioalas izghtibas programmas:
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1 Bavdarbi,33 525 01, 3. 4 gadi 3 73 29 3 62
apdares darbu tehhis
2. Autotransports33 525 01, 3. 4 gadi 7 172 43 6 141
automelinikis
3. Kokizstradajumu izgatavosana, 3. 4 gadi 4 86 18 4 73
33 543 04mebgu galdnieks
4. Administraivie un sekreira pakalpojumi 3. 4 gadi 3 66 24 2 38
33 346 O1sekretirs
5. Administratvie un sekraira pakalpojumi 3. 4 gadi - - - 1 29
33 346 01klientu apkalpo3anas spetists
6. EdinaSanas pakalpojun®3 811 02, 3. 4 gadi 2 53 27 1 19
edinaSanas pakalpojumu spetists
7. Viesricu pakalpojumi33 811 03, 3. 4 gadi 3 79 - 4 107
viesnilibas pakalpojumu spetists
8. Datorsistmas33 481 01, 3. 4 gadi 4 106 23 4 108
datorsisemu tehntis
9. Siltuma, gzes umidens tehnolgija, 3. 4 gadi 1 26 - 2 49
33 582 03, Fku iek&jo komunikiciju
montZas un apkalpoSanas sp@ists
10. Restoiina pakalpojumi35b81104 3. | 1,5gads - - - 1 28
barmenis
11. Restoinu pakalpojumi35a 811 04, 2. 1 gads 1 20 20 - -
viesmlis (ESF)
KOPA: 28 681 | 184 28 654




1.2. Talakizglitibas programmas:
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L Sito izstidajumu razo3anas tehngjiga, 2. 1 gads 1 18 14 1 18
20T 542 02 drebnieks
2. Metalapstade,20T 521 01, 2. 1 gads 3 54 53 3 54
rokas lokmetiatajs (MMA); Lokmetiatajs
metimzSanz ar mehanizto iekartu aktvas
gazes vid (MAG)
3. Eneggetika, 20T 522 00Q elektromontieris 2. 1 gads 6 108 101 6 108
4. Kokizstradajumu izgatavoSana, 2. 1 gads 1 18 17 1 18
20T 543 04,galdnieks
5. Bavdarbi,20T 582 01, 2. 1 gads 1 18 18 1 18
Apdares darbu s#idnieks
6. Enegétika un elektrotehnika, 2. 640 3 54 50 3 54
20T 522 01 elektromontieris* stundas
7. Metalapstade,20T 521 01 2. 640 3 54 53 3 54
Lokmetiritgjs metimSani ar mehanizto stundas
iekartu aktvas gizes vid (MAG)*
8. Kokizstradajumu izgatavoSana, 2. 640 1 18 18 1 18
20T 543 04, galdnieks* stundas
Kopa: 19 342 | 324 19 342

* VienoSanas numurs 2010/0284/1DP/1.2.1.1.3./10/NAKA/001 Eiropas Savieibas
strukfirfondi izghtibai un ziatnei 1.2.1.1.3.apakSaktigte “Atbalsts 8kotrgjas profesioalas
izglitibas programmustenoSanas kvalies uzlaboSanai utstenoSanai” ofr karta “Profesioflas
izglittbas programmu, pamatprasmju un kompa&teapguve izgtibas un profesicitas karjeras
turpinaSanai”.

1.3. Arpus fornila izghtiba:

Nr. Izglitibas programma / Kvalifik acijas | Pretendentu skaits | Pretendentu skaits, kas
p. k. kods / profesiorala [imenis 2011./2012. m. g. ieguva kvalifikaciju
kvalifik acija 2011./2012. m. g.
1 Enegétika, 20T 522 00 2. 4 4
elektromontieris
2. Metalapstade,20T 521 01, 2. 12 12
rokas lokmetiatajs (MMA);
Lokmetiratajs metiSanz ar
mehanizto iekartu aktvas
gazes vid (MAG)
3. Kokizstradajumu 2. 1 1
izgatavoSana,
20T 543 04,galdnieks
4. Autotransports, 32 525 01, 2. 4 4

autoatsédznieks




5 Edinasanas pakalpojumi, 3. 1 1
33 811 02édinaSanas
pakalpojumu spedglists

Kopa: 22 22

2011./2012. racibu gad uz 01.10.2011. izgibas iestdé 12 izgitibas programias
macijas 935 izgitojamie, no kuriem 661 iztibjas profesioalas vicgjas izglitibas programas,
22 arodizgitibas programas, bet 252 alakizglitibas programias. 2011./2012. atibu gad
kvalifikaciju ieguva 503 izgtojamie, no kuriem 159 ieguva 3. profedilas kvalifikacijas imeni,

bet 344 - 2. profesiaias kvalifikacijas imeni.

Izglitojamo skaits Jelgavas Tehnikura uz katra gada 1.oktobri.

Gads 2010.| 2011. 2012.
2005.| 2006, 2007.| 2008. 2009. (31.08.2012.
Izglitojamo 806 797 844 811 806 903 935 942
skaits

Jelgavas Tehnikuinuz 2011. gada 1. oktobri atlija 124 darbinieki, no kuriem 67 —

pedaggiskais persofils, administrawais un saimnieciskais persis— 57 darbinieki.

Darbinieku skaits
2009.g. 2010.g. 2011.
3 3 3
Raditaja nosaukums Kona = Konz £ Konz £
Opa ¥ = Opa ¥ = Opa ¥ =
— o — o — o
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KOPA (darbinieki) 102 84 110 96 124 102
Pedagogi: 65 49 70 59 79 61
a) no tiem profesiofilas
izglitibas skolagji 51 39 61 50 67 o1
b) pargjie pedagogi 14 10 9 9 12 10
Mediciniskais persaiis - - - - 1 -
Pargjie darbinieki 37 35 40 37 44 41




Pedagogu #lakizglitiba
2011./2012. racibu gad:

v

v

Profesionla bakalaura diplomu ieguva 1pedagogs;;

Magistra gadu ieguva 1pedagogs;

5 pedagogi ieguva apligaas par arodskolgih pamata pedageskas izghitibas programmas
apguvi;
46 darbinieki piedailas profesioalo kompetedu paaugstiiSsanas sem#mnos;

7 profesioalo priekSmetu skolaji piedalijas Latvijas Lauksaimnigbas universiites
Muzizglitibas centraistenoi ESF projekta ,Profesiditgja izglitiba iesaistto pedagogu
kvalifikacijas celSana LLU”, Vienosas Nr. 2009/0283/1DP/1.2.1.1.2/09/IP1A/VIAA/006
profesionalas pilnveides kursos;

3 pedagogi paaugstja kvalifikaciju ESF projekta ,Atbalsts vigpgjas izgiitibas
pedagogu nodroSiBanai  priorifrajos nacibu  priekSmetos” VienoSas  Nr.
2008/0001/1DP/1.2.1.2.2/08/IPIA/VIAA/002  profesibis  pilnveides  programmas
talakizglitibas kursu

8 pedagogi paaugstja kvalifikaciju ESF projekta ,Profesiataja izglitiba iesaisito
visparizglitojoSo macibu priekSmetu pedagogu kompetences paauagsiia”’ VienoSais
Nr. 2009/0274/1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/003 proiesalas pilnveides programmas

talakizglitibas kursus;

22 profesioalo priekSmetu pedagogi paaugsfakvalifikaciju ESF projekta ,Profesiaio
macibu priekSmetu pedagogu un prakses 1dad teoktisko ziraSanu un praktisko
kompeteiu paaugstiasana”, VienoSais Nr.
2010/0043/1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/001, ietvaros.

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapes:

Kvalitates pakpes 1. 2. 3. 4. 5.

Pedagogu skaits 0 7 23 2 0




2. lestades darlabas pamatnérki.

Izglitibas iestdes prioriites un rezuiiti 2011./2012. racibu gad:

Galvers uzmarnba tika pieersta izgitibas procesa kvaidites un efektividtes
pilnveidoSanai skal ka af izglitojamo kontingenta saglakanai un mateiii tehniskas azes
papildiraSanai atbilstoSi msdienu tehnolgju |limenim, piesaistot ERAF strukfondu

IidzeWlus. Izgitibas iestdes dartbasprioritarie virzieni:

v pilnveidot pedagogu intelekilo potencilu talakizglitibas kursos. Pedagogu darba
rezulétu pasanate un pasnartejums;

v akcenét metodisko komisiju lomu kvalitatu izglitibas programmu realizija;

v pieverst lielaku uzmaibu audziataja lomai izgitojamo persaitbas pilnveidoSan

v sekntt izglitojamo nacioalas un valstisks identitites un patriotisma nostipéganos,
radot izgttojamajiem iespas ldzdatbai tautas tradiju un kulfirvesturisia
mantojuma saglaSars;

v iesaistt darba degjus visos izgitibas procesos, ne tikagneSari, bet at planoSai un
izglittbas programmu populaéZars;

v/ organi£t skok sporta paskumus. Piedalies republikas un pitéas ngroga sporta

sacentas;

v organi£t macibu procesu un metodisko darbu ar e-Zlastarpnietu;

v pilnveidot skolas rijas lapu.

Izglitibas iestdesgalvenie meérki un uzdevumi:

v stimulet un motiet skologju piedaiSanos konfere@s un semiaros, K ai sekn&t
personla izaugsmi;

v' uzmemt izgitojamos jaunap izgitibas programias: administravie un sekretafita
pakalpojumi, rest@anu pakalpojumi un akredit izglitibas programmas;

v pilnveidot skolas un Vaéku padomes sadatiu;

v' sekot 1dzi un piedaties NVA izsludiritajos iepirkumos par profesialias
talakizglitibas programmistenoSanu bezdarbniekiem;

v' Organizt pedagoguaakizglitibu.



Izglitibas iestde sekrigi pilda noteiktos uzdevumus:

NN N N N R

veic pedagogu darba rezilt paSanati un pasnosrtejumu;
aktualiz izglitibas programmas;

pedagogi piedak profesioalas pilnveidoSaas kursos un seninos;
notiek sadariba ar darba dejiem;

tiek organizti sporta pag&kumi gan skolas, gan gmna neroga;
sekmgi izmanto elektronisko atibu Zurmlu Mykoob;

tiek pilnveidota skolas apas lapavww.jelgavastehnikums.jv

piedaks Eiropas savighas fondu apguy

3. leprieksgja vert éSanas perioda ieteikumu izpilde.

08.11.2011. — 14.11.2011. notika iuddas iestdes un profesiahas vidgjas izgiitibas

programmas, ,Siltuma,ages uniidens tehnolgija” ar iegistamo kvalifikaciju - Eku un iek$jo

komunikaciju mon&zas un apkalpoSanas spists, akrediicija. Akredi&cijas termiS 6 gadi.

Akreditacijas ekspertu komisija izteica ieteikumus darblavgidei izgitibas programm

»olltuma, cizes umidens tehnolgja”.

Sniedzam inforriciju par no&dito ieteikumu ievieSanu izfibas iestdes darb.

Profesionlas izglitibas
programmas nosaukums

Siltuma, gzes unidens tehnolgija
kods33 582 03

Profesionlas kvalifikacijas
nosaukums

Eku un iekSgjo komunik aciju
montazas un apkalpoSanas
specilists

Profesionlas kvalifikacijas imenis
3. profesioralas kvalifik acijas
[TImenis

leteikums

Sasidit darba pinu sadartbai ar darba dejiem
vismaz diviem tugkajiem gadiem. Komplekt
profesionalas literafiras bibliotku un izgitoSars
materilus e-vick.

Kritérijs Nr. 7.3.

Krit €rija nosaukums -
lestdes sadafiba ar ciim institicijam

leteikuma izpilde

Sasiidits darba pgins 2011./2012. un 2012./2013.
macibu gadiem ar sadalias partneriem.
Latvijas — Lietuvas fairobezu sadaibas
programmas jekta "Profesioalas izgltibas
pilnveidoSana, pamatojoties uz tirgus
vajadabam”, vienoSaas numurd_LIV-265,




ietvaros tiek tulkota @cibu gamata.

leteikums

Japieliek papildus darbs gan absolventu darba
nodroSiraSanai sa¥ specialifite, gan
konkurentspjas palielimSanai iesijoties
augstskal.

Kritérijs Nr. 4.3

Krit €rija nosaukums -
Atbalsts karjeras izgiiba

leteikuma izpilde

Tika apsekoti darba dew kvalifik acijas prakses
vietas un konstats , ka 58 absolventiem ir
piedavats patsivigs darbs prakses vist 23
absolventi izgtibu turpina augstskas.

leteikums

|zstradatajos vidusskolas renawijas projektos
japaredz un diz¢ jaisteno prabas, kas padizetu
sekmgi macibas izgitojamiem ar speglajam

vajadabam.

Kritérijs Nr. 4.5

Krit €rija nosaukums -
Atbalsts izgitojamiem ar speaiam vajadzbam

leteikuma izpilde

ERAF projektaistenoSanas rezati tiks
nodroSirata iesgja izglitojamiem afpasm
vajadZbam apdgit izveleto profesiju.

leteikums

NepiecieSams turpin pilnveidot un dazdot
izveles priekSmetu apacibai nepiecieSamo
iekartu un matedltehnisko resursuazi.

Kritérijs Nr. 6.1.

Krit €rija nosaukums -
lekartas un mategitehniskie resursi

leteikuma izpilde

Latvijas — Lietuvas frrobezu sadaibas
programmas jekta "Profesioalas izgltibas
pilnveidoSana, pamatojoties uz tirgus
vajadabam”, vienoSaas numurd_LIV-265,
istenoSanas ietvaros ifihas programma tiks
nodroSirata ar nepiecieSadm iekartam un
materaltehniskiem resursiem.




4. lestades sniegums kvalites raditajos visu jomu atbilstoSajos
krit €rijos.

Tema lzvert gjums

1. MACIBU SATURS

1.1. lestdes istenofs izghtibas programmas

1.1.1.1zgitibas iestde Macibu procesu izgiibas iestde isteno atbilstoSi licertajam
istenoto izgtibas izglittbas programam.

programmu atbilsba . ) .
_ Izglitibas programmas atbilst izfjbas standartu, profesijas
normatvajam prasbam
standartu prabam.

Profesionlas izglitibas skoldtji piedaks ESF projekta ,Pedagogu
konkur étspgjas veicimaSana izgitibas sisémas optimizcijas
apstaklos”, VienoSaas
Nr.2009/0196/1DP/1.2.2.1.5/09/IPIA/VIAA/001, 3.witdite.

Sakaf ar izgitibas iestdei piekirto statusu Rietumzemgales
profesionlas izgiitibas kompetences centrs ,Jelgavas Amathaes
vidusskola” 2011.gada augastin septemblrtika licen@tas visas

izglitibas programmas.

Izglitibas programmas tika izathitas,nemot \&ra darba degu
ieteikumus. Pedagogam ir pieejamas profesgisn izglitibas
programmas. Izgflojamiem redzam vieta ir novietota informcija

par izgitibas programmu saturu.

Skolas pedagogi ir izgimajusi un sask@ojusSi metodiskais

komisijas macibu priekSmetu programmas.

Izglitibas iestdes bibliotka ir nodroSiata ar izgitibas
programmu istenoSanai atbilstoSo aeibu literatiru un nacibu

l[1dzeliem.

Stundu saraksts tiek sadits noteiktajam mcibu periodam
nemot \era izglitojamo nacibu stundu slodzi neth. Par izmaiam

macibu stundu sarakst skologji un izglitojamie tiek savlaigi
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informéti. Ar stundu sarakstu un tayeiktagm izmapam iesgjams

iepadties izgitibas iestdes infornacijas stend un e-vic.

Izglitojamo ziraSanu un prasmju apbaudes veids, skaits un
norises Ertiba atbilst izgtibas programmas apguvesrkiem un

uzdevumiem.

1.1.2. Izgitibas
programmu g@Enosana,

istenoSana

Visas nacibu priekSmetu programmas i#ghas iestde tiek

istenotas atbilstoSi lices@ajam profesioalas vidckjas izglitibas

%)

programnmam. Skola sekagi realiZ macibu priekSmetu programma
kuras skoldtji izstrada saskaa ar profesiju standartiem yn

visparizglitojoSo nacibu priekSmetu standartiem.

Katra nmicibu gada akuma izglitibas iestde izvirza galvenos

\*2

uzdevumus, sasda praktisko racibu grafiku, arpusstundu

pagsikumu pknu u.c. dokumentus.

Izglitojamo nacibu slodze atbilst normi@b aktu pragam.
Izglitibas programmu istenoSam ieverota mnacibu priekSmetu

tematisk satura pcteaba.

Macibu priekSmetu tematiskie guii kartéjam macibu gadam ir

saskaoti izglitibas iestdes noteiktaj kartiba.

Izglitibas iestdes profesiofias izglitibas skoldtji plano macibu
satura apguves gSéco, daZdu €mu apguvei pared@d laiku,
paredzamo rezuitu, apgdistanas ziraSanas, prasmes un iemas,
macibu hdzeus un metodes, eteéSanas formas un metodiskos
papémienus. Rinojot darbu, profesiaas izgiitibas skoldtji nem
veéra izglitojamo vajadibas, paredz acibu darba individualizciju
gan talarmgajiem, gan izgtojamajiem ar ditibam macibas.
Skologji plano individualu darbu ar izgtojamajiem konsuiicijas.

1.1.3. Izgitibas
programmu satura

pilnveide

Katra macibu priekSmet ir izstradati patstvigo darbu rarki,
uzdevumi un grteSanas krriji.

Izglitibas programmas saturu aktualizatbilstoSi nozares
attistibai.

Katra temata apguvei aaibu priekSmetu programanat\elétais
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laiks ir optinils, lai izgitojamie vagtu sasniegt sawn spEjam
atbilstoSus rezudtus. NepiecieSathas gaguma programmas tiek
aktualiztas, tas sekihmacibu satura apganu atbilstoSi novitem
nozag. Katra temata apguvei paretis laika sadgums saskan ar
ierakstiem e-zuria.

Izglitibas iestdes administicija koordire un @Errauga nacibu
priekSmetu tematisko hu iz\€li. Skolas metodiskaj apspried
vienojas un izerteé macibu priekSmetu tematiskos aplus, sniedz
konsultcijas un apmais pieredz macibu tematisko pinu izstade.

Izglitibas iestdes adminisficija rosina un veicina skolgt

sadarlbu nacibu priekSmetu tematiskogplu iz\ele un izstade.

Izglitibas iestde darbojas izgtibas programmas satura
izvérteSanas sistna, kuras ietvaros izgibas iestdes administicija
un profesioalas izgiitibas skolatji veiksnigi sadarbojas izgiibas un

macibu priekSmetu programmu pilnveéid

2. MACISANA UN MACISANAS

2.1. MaciSanas kvaliate

Tema

Izvert gjums

2.1.1. Micibu procesa Pedagogi veic pedagiska darba rezuittu paSanaki un

VeértéSana

pasnoertejumu.

Izglitibas iestdes administicija sadariba ar metodiska
komisiju vadtajiem verte profesionlas izgitibas pedagogu
pedaggiskas darbbas kvaligti | un 1l semestra beis. Izveidoti
kriteriji pedagogu profesiaihas daribas kvalifites \ErteSanai.

Direktores vietnieki un izgfibas metodie veic nacibu
stundu ¥roSanu.

Izgitibas iestdes profesiofias izglitibas skoldtji piedaks
ESF projekd ,Pedagogu konk@tspejas veicimSana izgtibas
sisemas optimiAcijas apstklos” VienoSaas
Nr.2009/0196/1DP/1.2.2.1.5/09/IPIA/VIAA/001, 3.iaikite.

2.1.2. Micibu procesa Macibu procesu iz@fibas iestde organiZ atbilstoSi normavo

organizsSana

aktu pragam.
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Izglitibas iestdé macibu prakse tiek orgarita:

v’ sagatavota nepiecieSammacibu prakses dokumettija;

v' norikots prakses vatijs no izgitibas iestdes;

v/ sagatavoti ricibu praksesigumi.

Izglitojamie ir iepawstinati ar macibu prakses dokument
noformgSanas prabam.

Macibu prakses norise un prakses uzdevumu izpilde kn
atbilstoSi prakses programmai. Notiek prakses prognas
izpildes kontrole, an@e un prakses orgaa@jas pilnveide.

Praktiskis macibas izgitibas iestde tiek 1istenotas
pamatojoties uz arodiZtjibas vai profesiailas vicgjas izghtibas
programnam, saskaa ar teorijas un praktisko doibu un
kvalifikacijas prakses grafiku.

Izglitibas iestdes sadafibas partneri:

1. izgltibas programma ,Biavdarbi® - SIA ,PILONS", SIA
-UNI SAN", SIA "Mitavas Celtnieks", SIA ,Bvnieks 07",
SIA ,RIMTS", SIA ,ALVIMA",

2. izglitibas  programma  ,Autotransports” - SIA
.Komandors", SIA ,AUTO FANS", AS ,LAUTO
REMONTS", SIA ,AUTO MIKSS", SIA ,GAMMA AR",
SIA JAUTO FONS", SIA ,RENTECH", SIA ,ALVIMA",
SIA ,RAL-AUTO”, SIA ,Strong Auto”, SIA ,Auto Mikss
1117

3. izghtibas programma ,Edinasanas pakalpojumi" - SIA
.,EKS REMMA", SIA ,Pica Serviss", SIA ,Viktorija B",SIA

-Rimi Latvija", SIA ,Neirum”, SIA ,Sporta komplekss

.Zemgale V”;

4. izglitibas programma ,Kokizstr adajumu izgatavoSana” -
SIA ,G&J", SIA «Jelgavas mbeles”, SIA ,Weloco", SIA
~Spals”, SIA Eibe";

5. izglitibas programma ,Administrat ivie un sekrefra
pakalpojumi® - VAS CSDD, Jelgavas paSvéabas
administécija, SIA ,ARBOR MEDICAL KORPORACIJA",
SIA ,Kanclers plus", SIA ,MONROQO", SIA ,AUTO VO", SA

otie

D
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.Projekts - naja", Jelgavas zaais valsts arivs, Jelgavas
pilsétas pasvalibas genfira, Rirtikas un Veteriara dienesta
Dienvidzemgales gvalde;

6. izglitibas programma ,Siltuma, gazes un adens
tehnologija” — SIA ,Fortum Jelgava”, SIA "Jelgavags
nekustarda ipasuma #@rvalde”, SIA ,UNI SAN", SIA
~-Jponor”.

Ir izveidota sadadba ar Latvijas Republikas Lalkibas

ministrijas Nodarbiatibas valsts genfiras arzemju sakaru da,

kas nodrosSina iesju istenot praksi ¥cija izglitibas programmas

,EdinaSanas pakalpojumi” iztibjamajiem, izmantojot viestu

un restoinu persoaliju darba iekartoSanas pakalpojum

[en)

specializtu agenfiru ,ZIHOGA”.

2011. gad 27. decembrizglitibas iestde nostdza sadaiibas
ligumu ar servisagentiru ,EUROPE 3000 SRL", kas pieda
iesggju, izghtibas programmas EdinaSanas pakalpojumi
izglitojamiem, pilnveidot profesiatas kompetences praks
Italijas umemumos.

Izglitibas programmas ,j®darbi” izglitojamie izmanto iesju
piedaities Knauf Akadmija LV Web elektronisko apricibu
sisema.

Izglitibas iestde sadariba ar sadaribas partneriem orgariz
praktiskas darlibas semiarus, semiarus — diskusijas skolas
pedagogiem, izg@flojamajiem un Jelgavas pitas unémumu
vaditajiem nozag izglitibas programias:

1. Kokizstradajumu izgatavoSana;
2. Buavdarbi;

3. Edinasanas pakalpojumi;

4. Viesricu pakalpojumi.

2.1.3.
izvéle

Macibu

metozu

Profesionlas izgiitibas skoldatju izmantosis nacibu metodes
ir daudzveidgas, is atbilst izgitojamo spjam, visparizglitojoSo
un profesioalo macibu priekSmetu specifikai un atbu saturg
pragbam. Profesioalas izglitibas skoldtji maciSanas metodes
izvélas, analizjot parbaudes darbu rezatus.

MaciSanas process dod i€gp izglitojamajiem iesaisies
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sava darbaartesara.
Tiek veikta izgitojamo anketSana un uzklads vipu
viedoklis par profesiaiio izglitibas skoldtju macibu priekSmetu

pasniegSanas kvaltt un metozu izgli.

2.2. MaciSams kvalitate

2.2.1.
macisaras
organizSana

Izgitojamo
darba

Izglitibas iestdes pedagogi inforenizglitojamos par riacibu
darbam izvirztajam prasbam. Izglitojamie izprot nacibu darbam

izvirzitas pragbas.

Izglitibas iestde nmicibu darbu organ&zmerktiecigi, veidojot
motivaciju macities, rosina racibu procesd izmantot izditibas

iestides vai izgitojamo iciba esoS0s resursus:

attieagas nozares tehnoigas;
iekartas un mategius;
informaciju tehnolgijas;
biblioteku;

lagtavu;

NN N N N SR

sporta 2li.
Macibu nodaribu e-Zuralu un konsuliciju uzskaites Zuriu

pedagogi aizpilda atbilstoSi piaam.

Izgiitojamie akivi piedahs mnacibu proces, umemas
lidzdaibu par nacibu procesa norisi, aki izmanto izgitibas

iestides piedvatos resursus Acibu merku sasniegSanai.

2.2.2.
lidzdatba un
macibu proces

Izgitojamo
sadaiba

Izglitibas iestde sistenatiski un nerktiecigi tiek apkopota
informacija par katra izgtojama macibu sasniegumiem, veidojpt
izglitojama izaugsmes datuabi. So infornaciju pedagogi anali
metodiskads komisips un ieditos rezulitus izmanto racibu
procesa pilnveidoSanai. l2tgjamo nacibu sasniegumu uzskaites

datu laze reguiri tiek papildirata.

Izglitibas iestdes adminisficija ir atbildga par uzskaites
materklu uzglataSanu un grraudibu. Ar izgiitojamo izaugsmep

datu zi grupu audzigtaji regulari iepastina izgitojamo

veakus. lzgitojamajiem tiek dota iegp izvertét savus racibu
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sasniegumus, izteikt prognozes tufiagam  darbam

Izglitojamajiem tiek dota iegm veikt savu prbaudes darb

pasS\értejumu.

Macibu darbu motigjoSa un paSapgui veicinoSa ir katra
izglitojama videjas atZmes pieauguma anaé kath menes un

semestr Lai nodrosiatu macibu darba kvaliti regubri notiek

stundu kagumu anaize. Tiek veikts individals darbs ar

izglitojamajiem, kuri ka¥ macibu stundas bez attaisnojo

iemesla.

Liela dda izgiitojamo akivi piedahs sporta sacemnss un
dazdos tematiskos pakumos, @gstot augstus n@vtejumus, kas

motive turpnmakajam darbam.

Izglitojamie prot s#@dat grupas, paidz viens otram @Acibu
proced, iesaisis kopgos nacibu projektos. lzgtojamie prot
pamatot savu viedokli, racial izmantot nacibu laiku skoi un
arpus &s. Daudzi cenSas wuzlabot zemus un viglus
sasniegumus, nek&vmacibu stundas. To veicinaiaeglitojamo

iesfEjas saemt stipendijas.

Grupu audziataji un izglitibas iestdes vatba regudri seko, k
izglitojamie apmek macibu stundas. Ncibu un audziaSanas
darba norise un kawumi tiek izskaiti izglitibas iestdes
administacijas €des. Katra mineSa nosiguma tiek apkopoti ur
izverteti izglitojamo kagjumi, sadarbojoties audztajam,
izglitojamajam, adminisicijas @rstavim un veakiem. lzgitibas
lestide tiek organizts sisteratisks darbs neattaisnoto anibu

stundu kagjumu nowrsanai.

2.3.VertéSana ka macibu procesa sagtvdala

2.3.1. \erteSanas metode
un \ertéSanas kvaliite

s  Profesionlas izglitibas skoldtji sistenatiski un kompetent
verte  izglhtojamo nacibu darbu, iegrojot valsi noteikto
verteSanas &rtibu. lzgitibas iestde 2011. gada 07. septerik

apstiprirgja  ,Kartibu par izgitojamo nacibu sasniegum

[)213

Dr

verteSanu Rietumzemgales profesitas izglittbas kompetence
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centrs ,Jelgavas Amatnidmas vidusskal”, kura nosaka

izglitojamo nacibu sasniegumudvtcSanas prabas.

VeérteSanas metodes urirpaudes formas atbilst izghjamo
vecumposmam un &nibu priekSmetu specifikai. Iztjibas iestde
pastv vienotas prabas prbaudes darbu veidoZamn rezulitu

verteSanai, pedagogias iewro. lzglitojamajiem ir ziama un

saprotama &teéSanas &rtiba visos macibu priekSmetos|

VeérteSanas metodes sniedz poait atbalstu izgtojamajiem un
motive macities. Pedagogi pamato iziglamajiem iegto darba

Vertgjumu.

VeérteSana & macibu procesa sastdda regudiri  un
daudzveiti tiek izvertéta un analizta. Tiek veiktas grbaudes
darbu anake, kuiis pedagogi anakzizglitojamo sasniegumus

norada uz nepiecieSamajiem uzlabojumiem.

n

2.3.2. \ertgjumu uzskaite
un \ertgjumu  anaizes
rezul&tu izmantoSana

Prakse izgtibas iestdeé tiek 1istenota, pamatojoties
profesionalas videjas izglitibas program@m, saskaa ar praktisko
macibu un kvalifikacijas prakses grafiku. Izgibas iestde ir
noskgusi sadariibas igumus ar darba deyem, kas nodroSing
izglitojamajiem praksi ugEmuma, noskdzot tispugjo prakses
ligumu. Izgitojamo sasniegumus prakseérte prakses vaihjs,
veicot ierakstus prakses dokunmmita (prakses dienasgnata,
raksturojums). Prakses begy izglitojamais iesniedz prakse
dokumeniciju izglitibas iestdé praktisko macibu skologjam, kas
apkopo prakses sasniegumu restulf. Tas dod iegju izvertet un
planot profesionla macibu procesa kvahti. Praktisko macibu
skolojs prakses laik apmeké izglitojama prakses vietu u
aizpilda prakses kontrollapu.

Profesionlas kvalifikacijas ekameni (turpnak tekst PKE) tiek
organizti saskaa ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.662,
2011. gada 30. augusts, ,Profesias kvalifikacija s ek8menu
norises Krtiba akredittas profesioalas izglitibas programas”.

Izglitibas iestde ir atbilstoSi apkota ar nepiecieSanzy tel@mm

|z

un materili tehnisko nodroSiiilumu PKE norisei viss izglitibas
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programnas.

Sadarbojoties iz@fibas iestdes pedagogiem ar darba gjgsm,
tiek izvertéts teogtiskas un praktisks ddas saturs. leteikumi pa
PKE saturu tiek izteikti VISC orgaritajas darba grupt

saraksmes.

4.

ATBALSTS IZGL ITOJAMAJIEM

4.1. Psiholgiskais atbalsts
socilpedaggiskais

atbalsts un izglojamo
dro3bas
(drogba

aizsardma)

gararSana

un darba

, Visiem pagkumiem ir izstidati reglamentjoSie normavie akti
darba aizsardba. Telpu iekirtojums atbilst darba aizsaitbas un
ugunsdro®as normaviem. Ar fikojumu noteikts atbiljais

darbinieks par atti@ggo noteikumu iesroSanas frraudabu un
L ugunsdrotbu. Macibu tel@s izvietotas darba dridzas
instrukcijas.

Izstradatas instrukcijas par aktibu arpusstundu pakumos

(ekskursijas, atftas vakari u.c.).
Izstradatas instrukcijas paraktibu ficibai ekstreralos gadjumos
(traucta tdens un elektroengifas padeve, spdziena draudi
ugunsgeks).

Izglitibas iestdes persoils un izgitojamie ir iepawstinati ar
iek&jas darba &rtibas noteikumiem  normabjos aktos
paredztaja kartiba.

Profesionalajos nacibu priekSmetos idluti darba drabas
noteikumi konketaja specialitite.

Izstradati darba aizsardbas paskumu phni izglitojamajiem un
darbiniekiem 2011./2012.m.g.

Izstradata kartiba fcibai kad

nepiecieSama neatliekanmedianiska palidziba (stundu laik,

gadjumos, izgtojamajiem
starpbrZos, dienesta viewa).

Izglitibas iestdeé pirmas medigniskas paldzibas sniegSana
Izglitibas iestdé veic izgitojamo un izgtibas persoila
apnicibu pirmas medigniskas paldzibas sniegSan

Vienu reizi macibu gada laik tiek organizta macibu trauksme

ugunsgéka gadjuma.

1S

aptiechas nokomplektas ar nepiecieSamajiem medikamentiem.

>
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Regubri tiek veiktas prbaudes darba vides riska fakta
noersSanai. Atbildga persona pilnveido un izatla darba
aizsardmas instrukcijas ,vadoties ¢ MK piepemtajiem
noteikumiem.
Izglitojamajiem macibu nodaribu laika ir iesgja saemt
sertificctas medithas masas patdzbu.
Izglitibas iestde edinaSanas pakalpojumus sniedz IU ,Licejs”,
2V.J.K

Izgitibas iestdei ir sadartba ar Jelgavas pitas atkaibas
centru. Jelgavas pasSvalds policijas un valsts policija
speciilisti regulri informé izglitojamos par atk@bu izraisoSg
vielu ietekmi un lietoSanas sek. Katra nacibu gada akuma
| kursa izgitojamajiem tko paskumus, kas padlz adaptties
izglitibas iestdes vid. Izgltojamajiem divas reizes atibu gad
notiek instrukiiza par skolas iekfas kartibas noteikumiem u
Jelgavas piktas krtibas noteikumiem.
Izglitibas iestdes audziaSanas darba &rkis ir akivas, radosas
patriotiski oriengtas, droSas un nestandarta &itjas darboties
spejigas persoibas veidoSana. 2011./2012.acibu gad tika
izvirziti audziraSanas uzdevumi:

v’ iesaistt | kursu izgftojamos izgitibas iestdes nacibu un

sabiedrisks daves aktiviates;

v veidot izpratni par tiabam, pierakumiem un atbiltbu;

(\

audzirat izglitojamajos piedé@bas un patriotismaifas;

v' izglitojamo idzdaiba izgitibas iestdes vides veido3an
vestures iepagark un tradciju izkopsag;

v/ atfistit prasmes, kas nepiecieSamas savas karjersibatt
planoSan, lai seknigi konkutu darba tirg;

v’ veidot izgitojamo raksturu, gribu, attieksmi un Tdes
prasmi, lai kritislk dzives sitdcija vini spetu izdaft izveli
par labu ves#bai, kitu gatavi risiat probEmas un
pienemt atbildgus Emumus;

v veikt praktisko iemau apdiSanu nestandarta sittiju

realiz2Sars.

Katram kursam tiek izstdatas ieteicarms audziaSanas stund

=

u

K

S
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temas. AudziaSanas darba rezaltt anaize notiek semestr

noskgunma pec noteiktas sistmas. lzditibas iestdé darbojas

audzknu dome, kuru iedl izglitojamie. lzgitibas iestdes
izglitojamajiem ir iespja piedaities grupas un skolas aw@#tnu
dome. Katra grupm darbojs grupas akvs. Izgitojamie piedals
grupas un izgtibas iestdes paskumu sagatavosarun vadsars.
Izglitibas iestdes pagkumu organizSana notiek, sadarbojoties
skolas direktora vietnieci audzganas dabun intereSu pulau
skolo@ijiem. AudZknu domes locelk iesaisis ,Jelgavas piktas
skoknu domes” un ,Jaunaisideris” aktiviates un st
demokatiskas sabiedbas veidoSanas pieredzi. lithas iestdes
piedavatas intereSu izgtibas programmas veicina vispggs un
radoSas persapas aftstibu.
Izglitojamajiem ir nodroSidta iesg@ja apgdit prasmes un zi$anas
minétajas jomas, piedaties kul@rizglitibas un sporta palsumos
pilseta, valst. Visiem intereSu izgtibas pulapiem ir izstadatas
programmas, nodatu laiki ir sapinoti atbilstosi izgitojamo
velmeém un skolas iespam, gada beigs pulchu vadtaji analiz
savu darbu. Mcibu gada laik intereSu izgtibas programmt
dalibnieki piedais dazdos konkursos, kuros ufijusi labus
sasniegumus. btibu gada akuma veakus inforne par skolas
piedavatajam interesu izgtibas programam. Katram nménesim ir

izstradati kultaras paskumu phni.

4.2 Atbalsts

veidoSaa

persahas

Sadarkbu ar veakiem koordirg direktora vietniece audZiganas

darka. Ir sasidits ve@ku saputu grafiks, gc kura tiek tkotas

veaku sapulces. Katru gadu septeimtek rikota skolas 1. kursa

veaku sapulce, ks piedais paSvaltbas policijas prstavis,
pilsstas Domes frstavji u.c. lzglitibas iestde strada sochlais

pedagogs.

IpaSa uzmaba tiek pieersta izgitojamajiem no &nu nama,
maznodroSiatajam gimerem, socila riska gimerem. Tiek

pieirts materilais pabalsts u.c.

Lielaka dda izgiitojamo prot pamatot savu viedokli, raciin

ar

I

izmantot nacibu laiku skad un arpus &s. Izgitibas iestde lielu
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atsautbu ir ieguvusi paskumi — ,Mis un Misters JAV”, ,Zetond

vakars”, ,Amatu dienas”.

4 .3.Atbalsts
izglitiba

karjera

slzglitibas iesides bibliotka ir pieejama daudzvegh un

lietdefiga informacija par daZdu ®lakizglitibas programmu

izvéles iespjam, informacija par darba tirgu. Bibli@ka ir

pieejami datori ar interneta piegumu.

Karjeras izgtibas paskumu koordi®@ un vada direktor
vietniece audziiBanas dagb Direktora vietnieks arodacibu

dartka koordire profesionlos intereSu pulaius, profesiju neglas.

Izglitibas iestde organiz dazdus Kkarjeras izgfibas pagdkumus,
iesaistottajos vea@kus un sodilos partnerus. Rediri organiz
izlaiduma gruputikSanos ar potengajiem darba degjiem un
savas izgtibas iestdesabsolventiem.

Izglitibas iestde organizZ Kkarjeras izgtibas paskumus

potencilajiem izglitojamajiem un wiu vedkiem. Jelgavas

pilsétas un novadu skad klatiene sniedz informaciju 8. — 9.
klases skaniem par iesgjam macibas turpiat profesionlas
izglitibas iestdes. Izgitibas iestdes izgitojamie piedas pilstas
s\wetkos, amatu sitkos, republikas profesiatajos konkursos.

Izglitibas iestdei ir izveidota majas lapa, kuras saturs ti¢
regubri aktuali£ts. Interesentiem tiek sniegta jauA
informacija par skolas pakumiem un sasniegumiem, p
izglitibas program@m un &lakizglitibas iespjam. Izgiitibas
iestide regudri apkopo un anali informaciju par absolventy

nodarbiratibu un &lakizglitibu.

Informacijas dielas skolas rijas lag un uzemsSanas komisija
darba laild izglitojamajiem un wiu ve@kiem ir iesgja iepazties
ar izgiitibas iestdes piedvato izglitibas programmu &cibu

planiem.

Profesioala orienticija ir svalga izgitibas iestdes afistbas
sastivdda. Profesioalas orienécijas jaugjumi ieklauti

bk

ar

I

[72)
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pedaggiskas padomes darba 3ph. Izstadata profesioalas
orienticijas darba sisma. Informaivo atbalstu sniedz skolg

biblioteka, kué var ieparties ar matedliem par izgitibas

lesddem Latvija un arzenes, ka af profesiju aprakstiem.

Biblioteka piediva izglitojamajiem izmantot datorus ar interng

pieskgumu.

Planveidiga karjeras izgiiba izgitibas iestde istenojas &das
aktivitates: grupas audzi$anas sturas, macibu priekSmety
stundis, nacibu ekskursijs ar profesioflas orienscijas ievirzi.
Izglitibas iestde tiek organigtas tikSaAs ar augstskoll
studentiem - bijuSajiem izgbjamajiem un pasniedgem.

Izglitojamie iesaigis ,Enu” dienu paskumos.

Informacijas dieras skoEniem - topoSajiem iz@fiibas iestdes
abiturientiem ir iespa Iepazties ar izgitibas iestdes
piedavatajam izglitibas program@m, ve@ko kursu izgitojamo

viedoKiem par skolu.

Papildus Informcijas dienu paskumiem izgitibas iestdes
komanda (izgtojamie un pedagogi) apmeklelgavas pildas,
Jelgavas, Ozolnieku novada un citas skolas, laiulaoetu

izglitibas iestdes piedvatas izgiitibas programmas.

Izglitibas iestdes najas lap (www.jelgavastehnikums.)vir

ievietota informacija par karjeras iAles iesgjam. lzgiititbas
ies@de ir izveidojusies sadatba ar absolventiem, kas i
firmas, kuras ir izgtibas iestdes sadafbas partneri. Absolven
izsaka savu viedokli par izglbas programmu saturu

priekslikumus izgtoSanas procesa uzlaboSanai.

AS

cta

—

ti

n

4 .4. Atbalsts racibu darba

diferenchcijai

Izglitibas iestde veicina un atbalsta talayg izgitojamo
dalibu profesioalos konkursos, kur tiek uaditi labi un teicami
rezul@éti. Pientram, 2011./2012. acibu gad 2. Kkursa
izglitojama, kas mnacas izglitibas programm ,Buvdarbi”,
piedaijas starptautiskaj profesionlaja konkurg& ,}OwubIi
oraemounuk 2012” Lietusd un ieguva 1. vietu.

Sadariba ar Latvijas Republikas Lalakibas ministrijas
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Nodarbiritibas valsts genfiras Arzemju sakaru da tiek

nodroSirata iesgja istenot praksi ¥cija izglitibas programmals

,EdinaSanas pakalpojumi” iztibjamajiem, izmantojot viescu

un restoinu persoaliju darba iekartoSanas pakalpojumiu

specializtu agenfiru ,ZIHOGA”.
2011. gad 27. decemhrtika nostgts sadaribas Tgums par
prakses iespam izghittbas programmas EdinaSanas
pakalpojumi” izgitojamiem ltlija ar servisa gentiru ,EUROPE
3000 SRL”, kuras ietvaros 6 izggjamie 2011./2012. acibu
gada praktizjas Italij a.

Izglittbas iestde atbalsta pedagogus darbar talarigiem
izglitojamajiem.

Pedagogi izmanto dadas nacibu metodes #atibu process
diferencicijai, lietojot informacijas tehnolgijas (dokumenty
kameras, projektori, portate datori, balsoSanas QWIZDO
pultis)

M

4.5. Atbalsts izgtojamiem

ar specilam vajadzbam

Izglitibas iestde (Dobeles iel 43.) ir macibu procesa sigtna
izglitibas pieejaiias nodroSisanas organgganai
izglitojamajiem afpa&m vajadzbam. Ir iekartotas nacibu telpas
tualetes, uzivéta uzbrauktuve (panduss). Ir sadbebar Valsts
agenfiru ,Sochklas integacijas centrs”.

Izglitibas iestde nav spedilas programmas, kas pieejama
izglitojamajiem ar spegiam vajadzbam.

Visi uznemtie izgitojamie tiek integiti profesioralas vidgjas
izglittbas programias.

2011. gada septembdivi izglitibas iestdes pedagogi uzka
macibas ESF projekt,|zglitojamo ar funkcioaliem trau€jumiem
atbalsta sistnas izveide”, vienosas Nr.
2010/0330/1DP/1.2.2.4.1/10/IPIA/VIAA/001.  Projektamerkis
apzirat izglitojamo sitdaciju un probémas nacibu proces,
izvertgjot izglitojama spedcilas izghtibas vajadibas gaguma
nodroSinot diagnostiku. Bibu proces tiks izstadati metodiskie
un interakivie materili, izmantojot tos darb izglitojamajiem ar

specilam vajadzbam.
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4.6. Sadariba ar

izglitojama gimeni

Sadarlbu ar izgitojamo veakiem veic audziataji individuali.
Divas reizes ricibu gad katra grup notiek veaku sapulces.
Darbojas skolas padome, kyriedakis af izglitojamo veaki.
Veacaki informéti par aktualiitem izglitibas iestdé. Izmantojot
elektronisko mcibu zurralu Mykoob, veaki iegist infornaciju
par [Erna izgitibas iestdes apmekjumu, ziraSanu imeni un
komunict ar pedagogiem e-wd Grupas apzinatas riskagimenes
un kareni.

Reizi pusgaal tiek izsniegtas sekmju gnatipas, kués

veaki paraksis, ka ir inforn&ti par izgitojana semestra

sasniegumiem.

Konsultcijas ar veskiem notiek, ja izgtojamajam ir
nepiecieSams psihologa mHiba, k& af, ja izgitojamajam ir
gritibas nacibas vai netiek iegroti izglitibas iestdes ieksjas
kartibas noteikumi.

Izglitibas iestdes mjas la@ pieejama inforracija par

piedavatajam izglitibas programam, uzmemsSanas noteikumien

stundu un pakumu phniem, aktiviittm, sasniegumien

projektu realiZciju u.c.

Izveidota izditibas iestdes padome un notiekst €des, kurag

darlibu reglamer@ Nolikums Vismaz divas reizes gacdotiek
izglitibas iestdes padomesedes, kur tiek risiati jautajumi, kas

saistti ar skolas darba @hoSanu, finansSu izlietojumu, atibu

rezulaitu anaizi, skolas darba uzlaboSanu. Orgatsézdarbs ar

socila riskagimerem pasvaltbas.

=

5. IESTADES VIDE

5.1.MIKROKLIMATS

5.1.1.Kopbas apzias
veidoSana, viemliZziba un

taisigums iestde

Jelgavas Tehnikums veiksgn plano unisteno izgitibas iestdes
tela veidoSanu, ievies jaunas un izkopj @ésdsadcijas.

Profesioalas izgiittbas pedagogi, saimnieciskie darbinieki
izglitojamie fitas vienidzgi neatkatgi no dzimuma, naciafas,
religiskas u.c. pieda@bas. Konfliktsitdcijas risina savlaigi un

taisngi.

un
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Izglitibas iestdes pedagogiem ir labiakota atpitas telpa

Izglitibas iestde atbalsta sporta aktigies izgttojamajiem.

Izglitibas iestdes darbiniekiem tiekikoti kopigi paskumi 18.
novembt, Ziemassetkos, ekskursijas atibu gada nosbuma un

Skolotju diers.

5.1.2. Sadaidbas vide
izglitibas iestde

Jelgavas Tehnikuma adminigtijas, persofla un izgitojamo

attieabas valda lab®gliba un savstagpa cieya.

Pedagogi atbalsta iaghjamo iniciatvu dazdu aktiviéSu
rikoSara (pientram, dienesta viesta atpitas telp iegadatas

galda sples).

5.1.3. Izgitojamo uzvetba

un discipina

Izglitibas iestdes iek8jas kartibas noteikumi ir demoktiski un
kvalitativi izstradati. Izglitojamie un izgtibas iestdes persaiis

ir iepastinati ar iekEjas kartibas noteikumiem.

Izglitibas iestdes administicija veic kontroli par iek§as

kartibas noteikumu iesroSanu.

Attieksme pret apmetdajiem ir laipna un korekta.

5.2. FIZISKA VIDE

5.2.1. lIzgitibas iestdes
ieksjas vides sakofiba

Izglitibas programias ,Bavdarbi” un Kokizstadajumu
izgatavoSana”jstenojot praktisks macibas un sadarbojoties
uznémejiem, katru macibu gadu izgtibas iestde pilnveido un
uztur nmacibu telpu, telpu, gaiter un darbicu vides sakofibu,

veicot kosnatiskos un restadcijas remontdarbus.

Ikdienas telpuitiSanu un uzt@Sanu izditibas iestdé nodrosSina
par macibu tel@m atbildgas personas (pedagogi), i#giamie un
saimnieciskais persals (apkogjas). Sanirhigieniskie apstkli
(apgaismojums, uzkopSana u.tml.) iihhs iestdes telgs ir

atbilstoSi mcibu procesa prasam.

Ir kontroles institiciju veikto @rbauzu aktu rgstracijas Zurals,

parbauzu dokumenti ir pieejami.
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5.2.2.

argjas vides sakofiba

Izgitibas iestdes

Izglitibas iestdei piederos teritorija ir esgtiski iekartota,

apzdumota, kur Wibu un lrtibu uztur izditibas iestdes
(8tnieki).

darbinieki Izgiittbas iestde organiz rudens un

pavasara talkas, kas piedais izgiitojamie un pedagogi.

6.IESTADES RESURSI

6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

6.1.1. Telpu nodroSaums
atbilstoSi programmas

istenoSanas pramm

Macibu telpu, darbitu skaits un plaba atbilst vienlaimi
istenojamo izgtibas programmu stundu, noddmb pknam,
programna veicamajm aktivitatém. Arpus izgitibas iestdes
organiZjamo praktisko racibuistenoSanai ir atbilstoSi sad@dras
lilgumi izgiittbas programmastenoSanas periodam. Ir pieejan

un lietojamas dusSas telpas.

Nas

6.1.2.

materaltehnisko

lelartu un
resurst
izmantojums racibu

procea

Visas izgitibas programmas ir nodrodtas ar nepiecieSamo

I apfikojumu un iekrtam, kas nodroSina prasmju apguvi atbilsto
profesiju standarta izvitiam prasbam. Izglitibas programis
.Buvdarbi”, ,Kokizstradajumu izgatavoSana”, ,Autotransports”
tiks modernizts aptkojums un IT, apgstot ERAF finangumu.
Izglitibas iestde un sadaibas partneri nodroSina ar
nepiecieSamo matalo bazi praktisko nacibuistenoSanair
pieejamas izgfibas iestdes specifikai un iz@fibas programmu
apguvei atbilstoSasatibu gamatas un ricibu lidzeKi. 1zglitibas
programmu apgwv izmanto nisdiengus matetltehniskos
lidzeKus, jaunkas tehnolgijas (IT iekartas, audio un
videoielartas, dokumentu kameras). Interneta pepsns ir
pieejams izgtibas iestdes darba laik(biblioteka, dienesta
viesnca, nacibu telpas). Ir noteiktas atbilghis personas, kas veig

materaltehnisko Tdzelu un ielartu apkopi un remontu.

6.2. Persoilresursi

6.2.1.

personla

Izgitibas iestde
nodroSiajums
un pedaggiska persoala

atbilstba normawajam

Izglitibas iestde ir nepiecieSamais pers@la izglitibas
programmustenosanai.
Izglitibas iestdes pedagogu izgiba un profesioila

kvalifikacija, ka afi profesionala pilnveide atbilst normato aktu
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pragbam

pragbam.

Persoals pilnveido savu kvalifikciju planveidigi un nerktiecigi,
ieverojot izglitibas iestdes afistibas straigiju. Ir pieejama
informacija par iespjam pilnveidot profesiofio kompetetu
limeni. Pedagogi tiek inforeh par pedagogiem ikotajiem
pasikumiem. Izstidati kritériji pedagogu darba néweSanai.

Izgltibas iestdes visparizglitojoSo un profesiailo priekSmetu
skoloji piedabs daZzdos ESF projektos, lai papilditu
zinaSanas, prasmes un iemaa sa@ nozag un paaugstitu darbal

kvalitati.

6.2.2. Pedagog
profesiornala

pilnveidoSaas

ulzglitibas iestde koordi® pedagogu profesiatis pilnveides
iesfgjas macibu gad, nodrosSinot dabu semiaros un safksnes.
Pedagoga darba kvdlies \ertejums izvirats ki viens no
pedagoga profesialtis pilnveides nepieciesabu raksturojosien

kriterijiem.

Profesioalas izgiitibas pedagogi pieda profesioalas

pilnveides semifiros un paaugstina savas profeslas

kompetences ESF projektos, profealajos konkursos un VISC

organiztajas sapksnes.

7. IESTADES DARBA ORGAIZ ACIJA, VAD IBA UN KVALIT ATES

NODROSINASANA

7.1. lesides darba paSerteSana un atistibas panoSana

Il

7.1.1. Izgitibas iestdes

paSérteSanas organggana

Izglitibas iestdes paSgrteSanas sisma ir skaidri struktuata un
veiksmgi planota. PasirteSana aptver visas iagbas iestdes
darba jomas un aspektus. Ragjums ir objekivs un pietiekam

pamatots.

Pedagogi izerte izglitojamo nacibu sasniegumus un anali

metodiskais komisips un pedaggskas padomeszsic.

Izglitibas iestdes administicija rosina persau regubrai
paSérteSanai. Persats parzina izgitibas iestdes passrtéSanas

SisEmu un iesaisis Saj procea.
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PasSérteSara konstattas izgitibas iestdes darba stips un \&jas
puses. legtas atzhas persofls zina un izmanto, phojot

turpmako darbu.

Ir sagatavots darbagpls kartejam nmiacibu gadam un grskats pat

iepriek®ja gada darba pha izpildi.

7.1.2. lzditibas iestdes| Izglitibas iestdes afistbas pins ir logiski struktugts,
attistibas pinosSana parskaims un skaidrs. Atstibas pinoSana ielaujas izgitibas
lesides darba phoSanas sisina, rikojuma numurs1-8/315,
30.08.2011.
Prioritates izviratas, nemot \&ra izglitibas iestdes daribas
pamatmérkus un passrtegjuma konstaftas stipAs puses um
nepiecieSamos uzlabojumug, &1 argjo faktoru ietekmi:

v' darba tirgus an#i;

v’ profesionlo izglitibas iestZzu programmu pieavajumu

anaizi.

Attistibas piina izstade piedals izgiitibas iestdes padome.
Izglitibas iestde vienner notiek matedltehnisko resursu

atjaunoSanas fhoSana.

7.2. lesides vadbas darbs un persosla parvaldiba

7.2.1. Vadbas darba lzglitibas iestdg ir izveidota un darbojas pedagska padome ur]

organiZSana un pinoSana | skolas padome.

Izglitibas iestdei ir visa pedaggska procesa organéBanali
nepiecieSam obligata dokumericija, persoala amatu aprakst|.
Dokumenti atbilst dokumentu izgtaSanas un noforé$anas

pragbam un ir sakrtoti atbilstoSi lietu nomenklatai.

Ir noteikta vatbas organizatorigkstrukiira un kompetences, kas
aptver visas izgfibas iestdes daribas jomas. Izgfibas iestdes
direktors pino, organiz un vada izgtibas iestdes darbu, defe
pierekumus un prrauga to izpildi. Administicijas saaksmes ir
planotas un notiek regadi, vienu reizi nedla, tas tiek
protokoktas. Administiicija nodroSina inforriicijas apmaiju par

pienemtajiem émumiem un to izpildi.
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7.2.2. lzdgitibas iestdes

darba organi&Sana un

personla parvaldiba

Izglitibas iestdes darba orgariiziju nosakaNolikums Nolikuni

noteikti izgktibas iestdes dartbas pamatprincipi.

Pedagogu darba slodzes ir noteiktas atbilstoSi atbvom aktu
pragbam. Pierakumu sadali nodroSina norrinad dokumentu

prasbu izpilde atbilstoSi amatu aprakstiem un dargarhiem.

Izglitibas iestdes darbs orgariis atbilstoSi darba aktibas un

iek&jas kartibas noteikumiem.

Metodisko darbu organdz atbilstoSi izgitibas iestdes darba

planam. Ir izstadats izgktibas iestdes metodiskdarba pins.

Pedagogu metodisk komisijas darbu pho un vada izgtibas

metodkis.
Izglitibas iestdes adminisicija noteiktos laikos pigem
apmekétajus.

7.3. leshdes sadarfiba ar citam institiicijam un nevalstiskapm organizacijam

7.3.1. Sadaiba ar
izglitibas iestdes
dibinataju

Izglitibas iestdei ir reguiira sadariba ar Izgitibas un ziatnes
ministrijas departamentiem.

1

7.3.2. Sadafba ar valsts
un pasvaltbas institicijam
un nevalstiskam

organizcijam

Izglitibas iestde akivi isteno marktiecigu sadartbu ar
pasvaldbas, valsts insfitijam un nevalstiskam organizcijam
(VISC, [#ghas

parvalde, Jelgavas raZjpg un tirgoju asocicija,

IKVD, VIAA, Jelgavas Dome, Jelgavas

Sabiedibas integicijas rvalde, Nodarbigtibas valsts genfira
u.c.)

Izglitibas iestde nerktiecigi organiZ sadaribu ar darba
dewgjiem un darba dedju asocicijam parizglitibas satura
jautajumiem, praktisko racibu un praksesstenoSanu. Izgibas
programmustenoSai— profesioalo priekSmetu apgsara - tiek
pieaicirati nozaru spealisti.

Jelgavas

7.3.3.

sadarba

Starptautisk

Izglitiba programmasEdinasanas pakalpojumi” izgibjamajiem

tiek organizta prakse ¥icija sadariba ar viesficu un restanu

personliju darba iekartoSanas pakalpojumu speciétiz azenfiru
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ZIHOGA”.
Sadaribas fgums par prakses iegpm izglitibas programmas
,bdinaSanas pakalpojumi” izgbjamiem Iflija ar servisg
agenfiru ,EUROPE 3000 SRL".

Tiek 1stenots Latvijas — Lietuvas apobezu sadatbas
programmas ojekts “"Profesioflas izglitibas pilnveidoSana,
pamatojoties uz tirgus vajad@m (Improvement of the
vocational education according to the needs ofuahoarket)”,
vienoSaAs numurs LLIV-265, ProgrammaLatvia- Lithuania
Cross Border Cooperation Programme

Noskgts Sadraudbas tgums ar IVANO-FRANKIVSKAS

augsiiko viesncu servisa unarisma profesioflo skolu (Ukraina)

5. Citi sasniegumi.

1. lzglittbas un ziatnes ministrija ar 2011. gada 1. septembri JelgaAasatniegbas
vidusskolai piekira profesioalas izgiitibas kompetences centra statusu. (Wjums Nr.
390., 18.08.2011.). Ar 2011. gada 1. septembri akalyg Amatnietbas vidusskolas
nosaukums ir "Rietumzemgales profegian izglitibas kompetences centrs "Jelgavas
Amatnieabas vidusskola™.

Izglitibas un ziAtnes ministrija ar 2012. gada 19njja rikojumu Nr. 249, par
profesionlas izghtibas iestzu nosaukumiem — groza izighas iestdes nosaukumu no
.Rietumzemgales profesialas izghtibas kompetences centrs "Jelgavas Amaiioeec

vidusskola™ uz ,Jelgavas Tehnikums” sagigii kompetences centra statusu.

2. lzglitojamo sasniegumi profesionalajos konkursos 2011./2012. macibu gada.

Nr lzglitibas Izglitojama Grupas | leguta
' Konkurss Norises laiks, vieta programma, _ ghtol _ P gu
p.k. S vards, uzvrds Nr. vieta

kvalifikacija
1. Starptautiskais 17.-18.05.2012., Bavdarbi Kitija MiSina 204.
konkurss JOusb1i1 ,Joniskio ZemedJkio Apdares darbu
omemounnk 2012” | Mokykla”, Lietuva. tehnkis 1.
2. LJaunais 29.02. - 04.03.2012. | Buvdarbi Juris Ro#ns 404. 3.
profesionalis 2012 | IzstaZzu Zle ,Kipsala”, | Apdares darbu
Riga tehnkis Juris Ziemelis 204. 3.
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Knauf Junior 13.04.2012. Buavdarbi Artirs Reith$ 404. 4.

Trophy 2012, Rigas Amatnieibas Apdares darbu D—

pusfirals vidusskola tehnkis Maris Veveris 404. 4

YAutomelinika 27.04.-28.04.2012. Autotransports Roberts Grasis 401.

2012 Izstazu zle ,Kipsala”, | Automelanikis Janis Jukss 401. 1.
Riga
04.06.-09.06.2012. Kokizstradajumu Kristaps

.Krésls 2012” Rigas Amatnieibas izgatavoSana Cielava 402. 3.
vidusskola Mebdu galdnieks

3. lzglitojamo sasniegumi spar2011./2012. mcibu gad.

Izglitibas iestde Kurzemes-Zemgalesgiena AMI sporta kluba organitajas sporta sacetss
2011./2012. mcibu gad kopwertejuma, 14 profesioalo izglitibas iestzu konkureng, ieguva 2.

vietu.

6. Turpmaka attistiba.

1. Istenot sadafbu ar darba deju organizcijam vai to apvietbu naciodlaja, nozaru
vai regionalaja l[imern.

2. ModerniZt materili tehnisko azi un uzlabot racibu korpusa un dienesta viésas
infrastruktiru izglitibas iestde, piesaistot struktfondu finangjumu.

3. lzglitot citu profesionlas izgiitibas iestzu izghitojamos darbam ar jaakajam
tehnolgijam, ka af paaugstist nozag stadajoSo kvalifikaciju un istenot
bezdarbnieku un darba meldu apniacibu, prkvalifikaciju un kvalifikacijas
paaugstiasanu.

4. Aktualizet profesionlas izghitibas programmu saturu.

Izstradat un pilnveidot metodisis izstidnes un publiét izglitibas iestdes tmeka
vietrg.

6. Sadarlba ar darba dedyjiem un nozaru asoagijam izvertet specilistu piepragumu
darba tirgi, izvertet iesgju uzskt macibu procesu jaus kvalifikacijas, kas
radnieciskas esa® izglitibas program@am.

7. NodroSirat metodiskos pagkumus ( teadtiskas un praktisks darbbas semirus
pedagogiem un izgibjamajiem).

8. NodrosSirat pedagogualakizglitibu.

leviest tlmacibu izghtibas programis.
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10.Nodrosirat arpus fornalas izgiitibas sistmas apgtas profesioalas kompetences

nowerteSanu profesiailas kvalifikacijas ekamenos.

lestides vattajs Janna Rudzte
(vards, uzwrds) (paraksts)
ZV.

Pieame. Dokumenta rekvitus "datums”, "paraksts” un ifmoga vieta" neaizpilda, ja
dokuments ir sagatavots atbilstoSi noriveitem aktiem par elektronisko dokumentu
noformeSanu.



